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METODIKA UDL - ZAPOJENIE (ENGAGEMENT)

Téma: Afekt a variabilita v zapojeni ziakov
Ciel: Ucitel rozvija prostredie, v ktorom moze kazdy ziak O«
priniest svoje autentické JA a zapojit sa spésobom, ktory je
prenho zmysluplny a bezpecny.

1. Vychodiska UDL - princip ,,Zapojenia“
e UDL uzndva, Ze neexistuje jeden univerzalny sp6ésob motivacie alebo
angazovanosti.
« Ziaci sa lisia vo svojich identitach, eméciach, zaujmoch a reagovani na nové
podnety alebo rutinu.
o Afekt (emocia) je klucom k u€eniu - ak sa zZiak neciti bezpecne alebo motivovane,
nemoéze sa plnohodnotne udit.

2. Co uditel' potrebuje sledovat a podporit:
¢ Ako ziak rozumie sam sebe - jeho zaujmom, obavdm, emocionalnym reakciam.
o Ako sa ziak citi, ked' ma zdielat svoj nazor alebo eméciu.
o Aké su podmienky bezpecia a dovery, v ktorych sa Ziak najlepsSie zapaja.
o Ktoré formy prace ziak preferuje — individualne, skupinové, digitalne, kreativne,
rutinné.

3. Odporucania do praxe:
. Zadinajte tyzden reflexiou — napr. otdzkami: Co ti tento tyZderi méZze poméct
v Skole? Na Co sa teSis?
. Ponuknite viacero sposobov zapojenia — napr. hovorené slovo, tichy dennik,
kresba, pohyb.

Podporujte sebaregulaciu — napr. u¢enim technik zvladdania stresu alebo
frustracie.
o Uznajte réznorodost identity — zZiaci nie su len ,ziaci“, ale aj surodenci,
pomocnici doma, Sportovci &i introverti.
. Zohladnujte premenlivost — dnesSné preferencie nemusia platit zajtra.
Nehodnotte stalost, ale posilfiujte déveru.

4. Otazky na sebareflexiu ucitela:
o Davam priestor ziakovi, aby sa mohol vyjadrit autenticky?
e Zohladniujem, Ze niektori ziaci m6zu byt demotivovani z bezného sp6sobu vyucby?
e Viem, ¢o aktualne podnecuje motivaciu mojich ziakov? Viem, ¢o ich demotivuje?

5. Zaver:

»Zdielat” neznamena len hovorit. Znamena vytvarat priestor, kde méze byt kazdy ziak
pocuty a pochopeny taky, aky je. V kontexte UDL to nie je doplnok, ale zakladny pilier
zmysluplného ucenia.
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METODIKA UDL: ZASTUPENIE (REPRESENTATION)

Téma: Zastupenie —r6zne spbsoby pristupu k ucivu
Ciel: Ucitel prezentuje ucivo tak, aby ho zZiaci mohli vhimat, ’
chapat a prepajat podla svojich potrieb a skusenosti.

1. Vychodiska UDL - princip ,,Zastupenie*

Ziaci sa liSia v tom, ako vnimaji a rozumeju informaciam - senzoricky,
jazykovo, kultirne aj mentalne.

Jedna forma prezentacie uciva nestacCi - napriklad len Citanie z ucebnice
nemusi byt efektivne pre vSetkych.

Kazdy ziak si tvori vlastny vyznam z informacii - zalezi, ¢i sa vie s obsahom
stotoznit, pochopit ho a prepojit so zivotom.

2. Go uéitel' potrebuje sledovat a podporit:

Ci je ucivo zrozumitelné réznym sStylom ucéenia (vizualne, auditivne,
kinesteticky).

Ci sa v obsahu nachadza viacero pohladov, kulttr a jazykov.

Ako ziak interpretuje, prepaja a aplikuje nové poznatky.

Ci ma ziak moznost vybrat si formu, v ktorej uéivo najlepsie chépe.

3. Odporucania do praxe:

o Kombinujte formy prezentacie - video, obrazok, hovorené slovo, text,
schéma.

@ Vysvetlujte kluéové pojmy viacerymi spdsobmi - cez priklad, metaforu,
zazitok.

@ Zaradte priklady z r6znych kultirnych a socialnych kontextov.

@ Vyuzivajte grafické organizéry, mapy, farebné kédovanie - pomahaju pri
porozumeni.

@ Pontknite opakovanie - niektori Ziaci potrebuju viac ¢asu alebo iny vstup, aby
informaciu spracovali.

4. Otazky na sebareflexiu ucitela:

Uvazujem nad tym, ako r6zne Ziaci spracuvaju nové informacie?

Vytvaram dostatocne réznorodé vstupy, aby si kazdy mohol najst ,,svoju cestu® k
ucivu?

Davam ziakom moZnost prepajat ucCivo so svojou kultdrou, jazykom alebo
zazitkami?

Pristupujem k zastupeniu ako k esencidlnemu nastroju inklizie?

Preco je zastupenie délezité?
Kazdy Ziak vnima a spracuva informacie inak. Rozdiely mézu byt dané:

zmyslovym postihnutim (napr. slepota, hluchota),
Specifickymi poruchami ucenia (napr. dyslexia),
kulturnym alebo jazykovym zazemim,
individualnym spésobom myslenia a poznavania.
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Ak ma byt u€enie inkluzivne, obsah musi reSpektovat tieto rozdiely. Nestaci podat
informaciu ,,jedinym spésobom*“ - je potrebné zabezpecdit viacero spésobov
reprezentacie, ktoré podporuju porozumenie u kazdého ziaka.

Ciele metodiky
e Podporit porozumenie udiva u vSetkych Ziakov bez ohladu na ich schopnosti a
zazemie.
e Zabezpedit, ze sa v obsahu vzdelavania odrazaju rozne identity, perspektivy a
kultdry.

o Ulahcit prepajanie novych poznatkov so zivotnou skusenostou ziaka.

Odporucané pristupy pre ucitelov

1. Viaceré formy prezentacie uciva
o Pouzivajte text, obrazky, videa, grafy, gesta, manipulativnhe pomocky.
o Kombinujte vizualnu, sluchovu a kinesteticku formu.

2. Podpora porozumenia jazyka a symbolov
o Vysvetlujte nové pojmy pomocou prikladov, prekladov, vizualizacii.
o Pracujte s multimedialnymi nastrojmi a podpornym materialom (napr.

piktogramy, glosare).

3. Roznorodost perspektiv a prikladov
o Zapajajte pribehy z roznych kultur, pohlady réznych skupin.
o Diskutujte o tom, kto je a kto nie je zastipeny v ucive.

Prakticke tipy
o Vytvorte plagaty, myslienkové mapy, modely, ktoré doplnia pisomny text.
e Zahrnte do vyucby zivotné pribehy zZiakov alebo ich rodin.

o Povzbudzujte Ziakov, aby vysvetlovali vlastnymi slovami a pouzivali vlastné
ilustracie.

5. Zaver

Neexistuje jediny spravny spésob, ako reprezentovat vedomosti. Cim viac spésobov
reprezentacie ucitel vyuzije, tym viac ziakov zapoji do procesu uéenia. Zastupenie v
ramci UDL nie je len o forme - je to aj o reSpekte, rozmanitosti a rovnosti Sanci.

sZastupenie® nie je len forma, ale postoj. Ak chceme, aby sa ugili vSetci, musime im dat
viac ako jednu moznost porozumiet. V UDL je rozmanitost v prezentacii nie luxus, ale
nutnost.
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METODIKA UDL: AKCIA A PREJAV
(ACTION & EXPRESSION)

Téma: R6zne formy akcie a prejavu vo vzdelavani
Ciel: Ucitel umoznuje Ziakom ukazat, ¢o vedia — réznymi ‘
spb6sobmi a v Case, ktory im vyhovuje. B

1. Vychodiska UDL - princip ,,Akcia a prejav*
e UDL uznava, ze ziaci sa liSia v schopnostiach konat a vyjadrovat sa - nie
kazdy vie pisat, hovorit, alebo vystupovat na verejnosti.
o Vyjadrenie vedomosti si vyzaduje stratégiu, prax, planovanie a organizaciu.
o Daolezité je reSpektovat tempo, Styl a moznosti vyjadrenia kazdého ziaka.

2. Go uéitel' potrebuje sledovat a podporit:
o Ktoré sp6soby prejavu su pre ziaka prirodzené a bezpecné.
o Ako ziak organizuje svoju pracu - ¢i ma plan, nastroje, dostatok ¢asu.
« Ciziak potrebuje technologicku alebo organizaéni pomoc (napr. diktafén,
Sabldénu, podporné otazky).
o Ako reaguje na vyzvy - Ci vie dokoncit ulohu aj vinom formate.

3. Odporucania do praxe:

o Ponuknite volbu formy vystupu - pisomna praca, video, obrazkovy zaznam,
grafické znazornenie, prezentacia.

o Modelujte postup prace - ukazte, ako si rozvrhnut as, ako zadat, ako sa
opravit.

o O Podporte uéenie cez pohyb - gesta, manipulacia s predmetmi, fyzické
aktivity.

o O Vytvarajte podporné prostredie - ¢asovy manaZzment, plén tlohy, nastroje
na spatnu vazbu.

o O Oceriujte rézne cesty k vysledku - ststredte sa na porozumenie, nie len na
formu.

4. Otazky na sebareflexiu ucitela:
o Davam ziakom moznost vybrat si spdsob, ako vyjadria svoje poznatky?
¢ Podporujem ich vtom, aby skasali nové formy prejavu?
e Zabezpecujem Cas a nastroje na planovanie a dokoncenie uloh?
¢ Vnimam rozne vystupy ako rovhocenné prejavy porozumenia?

Preco je dolezité respektovat r6zne spésoby vyjadrovania a ¢innosti?

Kazdy Ziak sa u&i a vyjadruje inak.

To, ako sa pohybuje v uéebnom prostredi, ako vykonava tlohy a ako ukazuje, ¢o vie,
mobze byt velmi rozdielne v zavislosti od jeho schopnosti, potrieb, skisenosti alebo
situacie.

Niektori Ziaci vedia vyborne pisat, ale tazko sa vyjadruju Ustne. Ini zas potrebuju k
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vyjadreniu obrazok, pohyb, alebo konkrétnu pomdcku. Tieto rozdiely su prirodzené —av
inkluzivnom vzdelavani ich potrebujeme reSpektovat a podporovat.

Ciele metodiky
e Umoznit vSetkym ziakom zmysluplne sa zapojit do ucenia a vyjadrit to, ¢o sa
naucili.

e Poskytnut ziakom vyber spésobov, akymi sa m6zu vyjadrit a konat.
¢ Rozvijat samostatnost, schopnosti planovania a stratégie ucenia.

Odporucané pristupy pre ucitelov
1. Viacero moznosti vyjadrenia
o Povolit ustnu, pisomnu, grafickd, vytvarnu ¢i pohybovu formu vystupu.
o Pracovat s hlasovym zdznamom, videom, myslienkovou mapou,
modelom, rolovou hrou atd.
2. Podporarozvoja zruénosti potrebnych na vyjadrovanie
o Ucit ziakov planovat, organizovat si myslienky, zvolit vhodny sp6sob
prezentacie.
o Pomahat im vytvarat Struktury, osnovy, kontrolné zoznamy a cvi¢enia
na zlepSenie vyrazu.
3. Zohladnenie pristupnosti a individualnych potrieb
o Poskytovat asistované technologie, ¢itatelné formaty, vizualnu
podporu.
o ReSpektovat tempo, stresovu zataz alebo fyzické obmedzenia Ziakov.

Praktickeé tipy
¢ Vprojektoch umoznite ziakom zvolit formu vystupu (napr. pisomna praca, video,
model, scénka).
e Vytvorte priestor pre alternativne formy odpovede (napr. kresba, hlasova

nahravka).
e Spolocne s triedou si pripravte ,,banku spbésobov“, ako mézu ziaci ukazat, o sa
naucili.
5. Zaver:

»sPrejav nie je len test alebo odpoved pri tabuli. Je to moznost ziaka ukazat, ako

premysla, citi a chape svet - vlasthym sp6sobom. Ak UDL uci ¢okolvek, tak to, ze
r6znorodost prejavov je znakom funkéného ucenia, nie problémom.

Nie vSetci ziaci sa m6zu ucit alebo vyjadrovat rovnako.

Ulohou ugitela nie je ,,prispdsobit Ziaka zadaniu®, ale pontknut také spdsoby prace a
vyrazu, ktoré sadni ro6znym ziakom.

Viac moznosti konania a prejavu = viac inklazie v triede.



